Wilkhahn

Dynamik. Internationalitat. Designkultur.

Wir gelten weltweit als anerkannte Marke fir wegweisende Ideen,

Konzepte und Einrichtungen der Biiroarbeit. Frihzeitig haben wir

globale Entwicklungen wie Nachhaltigkeit, Gesundheitsférderung und agile
Zusammenarbeit in unserem Handeln integriert.

Dafir entwickeln, produzieren und vermarkten wir beispielgebende,
hochwertige und exzellent gestaltete Sitzmébel und Tischlésungen.

Mit dem gemeinsamen Anspruch engagieren sich 450 Mitarbeitende

aus Uberzeugung und mit Kompetenz und Leidenschaft fiir eine attraktive,
produktive und zukunftssichere Gestaltung von Bliroarbeitswelten.

Sie identifizieren sich mit einem international vielfach ausgezeichneten
Familienunternehmen, das die Potenziale der Menschen in den Mittelpunkt
stellt, um aktiv Verantwortung fir Markte, Umwelt und Gesellschaft zu
tUbernehmen.

Wir suchen zum nachstmaéglichen Zeitpunkt die

Leitung Buchhaltung /Head of Accounting (m/w/d)

Als Leitung der Buchhaltung verantworten Sie die ordnungsgemafe, effiziente und termingerechte Abbildung aller Finanz-
prozesse in unserem Unternehmen. Sie fihren die Buchhaltungsorganisation fachlich und disziplinarisch und stellen sicher,
dass Abschlisse, Reporting und Compliance auf héchstem Niveau erfolgen. Gleichzeitig treiben Sie die Weiterentwicklung von
Prozessen, Systemen und Internationalisierungsthemen aktiv voran. Die direkte Berichtslinie an den CFO bedingt eine enge und
wirksame Zusammenarbeit, verbunden mit einem hohen Maf3 an Vertraulichkeit, Integritat und Verantwortungsbewusstsein.

lhre Herausforderungen mit Verantwortung

» FlUhrung und Weiterentwicklung eines Teams von 8 Mitarbeitenden am Hauptsitz
sowie 3 Mitarbeitenden in internationalen Tochtergesellschaften

» Gesamtverantwortung fir Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse in den
weltweiten Einzelgesellschaften sowie im Konzern (HGB, Local GAAP)

» Verantwortung fur Konsolidierung, Intercompany-Abstimmungen und Konsistenz
« Steuerungvon internationalen Gesellschaften/Accounting-Standards
+ Sicherstellung der regulatorischen Anforderungen weltweit (Steuern, lokale Vorschriften, Transferpreise)

» Optimierung und Standardisierung von Buchhaltungsprozessen inkl. Weiterentwicklung
der Systemlandschaft (ERP, Digitalisierung, Automatisierung)

» Einfihrung und Ausbau von KPI-gestiitzten Steuerungsmechanismen, Weiterentwicklung der Finanzstrategie
« Enge Zusammenarbeit mit dem Controlling (Reporting & Analyse) und weiteren Fachbereichen
» Ansprechpartner fir Wirtschaftsprifer, Steuerberater, Behérden und Dienstleister

» Sparringspartner fir den CFO, CEO und die Gesellschafter in finanziellen Fragestellungen

Damit Giberzeugen Sie uns
» Abgeschlossenes Studium der Betriebswirtschaft / Rechnungswesen / Steuern oder vergleichbare Qualifikation

» Erfahrungin der fachlichen und disziplinarischen Fiihrung von Mitarbeitenden im Rechnungswesen,
idealerweise mit Kenntnissen in Personengesellschaften

» Erfahrungiminternationalen Umfeld und mit mehreren Gesellschaften

+ Fundierte Kenntnisse im HGB

« Erfahrungin SAP S/4HANA (wiinschenswert)

» FlUhrungskompetenz, ausgeprégte Teamorientierung, Erfahrung in Change-Prozessen
» Strukturierte, prazise und ldsungsorientierte Arbeitsweise

» Ausgepragte Prozessorientierung mit hoher Affinitat zur Digitalisierung

« Englisch verhandlungssicher



Wir bieten

Schlisselrolle mit direktem Einfluss auf Finanzstrategie und Transparenz

Grof3en Gestaltungsspielraum in einem international wachsenden mittelstandischen Unternehmen
Vielseitige Aufgabenfelder bei einer Marke mit hoher internationaler Reputation

Kurze Entscheidungswege sowie eine enge Zusammenarbeit mit der Geschéaftsleitung

Ein professionelles Onboarding mit einem strukturierten und systematischen Einarbeitungskonzept
Ein tarifgebundenes Unternehmen

Ein attraktives Verglitungspaket inkl. variabler Bestandteile

Flexible Arbeitszeiten und mobile Arbeitsmdglichkeiten (Remote-Work)

Firmenwagen zur beruflichen und privaten Nutzung

Einen steuerfreien Sachbezug in Héhe von 40 € pro Monat

Fahrrad-Leasing (BusinessBike) zur Férderung einer nachhaltigen Mobilitat

Firmenfitness mit Hansefit

Eine moderne betriebliche Altersvorsorge

Ein leistungsorientiertes Arbeitsumfeld mit persdnlichen und fachlichen Entwicklungschancen

Ein sehr gutes Gesundheitsmanagement

Eine attraktive Bruttojahreszielvergiitung (inkl. Bonus) von 95.000 bis 125.000 € je nach Qualifikation,
Ausbildung und Berufserfahrung

Wir freuen uns auf lhre aussagefahige Bewerbung an bewerbung@wilkhahn.de
Bei Ruckfragen steht Ihnen Frau von Hafen unter +49 (0) 5042 / 999-417 gerne zur Verfligung.
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